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Summary. The proper preparation of the master’s thesis is an important part of educational
process, which should aim at education graduates are creative, competent, bringing credit to
the university. To achieve an appropriate level of master's thesis must include the precise re-
quirements addressed to them. Standard thesis must be respected regardless which worker
unit is the promoter of the student. This demand was the cause of the definition of the unified
requirements of the master’s thesis created in the Department of Accounting UG. This article
aims to provide these requirements.
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WSTEP

W trakcie toczacej sie dyskusji o reformie szkolnictwa wyzszego w Polsce niekiedy
zgtaszany jest postulat zniesienia obowigzku pisania i tzw. egzaminacyjnej obrony pracy
magisterskiej oraz zastgpienia go inng formg kohcowego egzaminu magisterskiego. Postu-
lat taki przybrat nawet forme rzgdowego projektu zmian przepisow w tym zakresie (zatoze-
nia projektu likwidujgcego obowigzek pisania prac magisterskich byly przyjete przez Mini-
sterstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w 2007 roku), ktéry nie zostat jednak wprowadzony
w zycie. Niewykluczone jednak, iz kwestia zasadnosci stosowania prac magisterskich
w obecnej formie powrdci przy okazji kolejnych zmian w prawie szkolnictwa wyzszego. Krytycy
prac magisterskich wskazuja, iz obecnie nie majg one dydaktycznego znaczenia, poniewaz:

— zbyt duze sg grupy seminaryjne, co uniemozliwia promotorom wiasciwg opieke i nad-
z6r nad procesem tworzenia pracy magisterskiej;

— coraz wieksza jest mozliwos¢é dokonywania oszustw przez studentéw ze wzgledu na
tatwy dostep do ustug, gtdwnie przez Internet, oferujgcych gotowe prace magisterskie;

— zbyt duzo jest prac promowanych w jednostkach organizacyjnych uczelni w stosun-
ku do kadry naukowo-dydaktycznej, co powoduje nieprawidtowosci w procesie recenzo-
wania prac.

Mimo to wydaje sie, ze rezygnacja z prac magisterskich bytaby niewlasciwa, w szcze-
golnosci na kierunkach ekonomicznych. Nalezy natomiast tak opracowac i konsekwentnie
stosowac procedure tworzenia, przyjmowania i zaliczania pracy magisterskiej, aby stata sie
narzedziem, dzieki ktéremu student nauczy sie zdobywania wiedzy, formutowania wypo-
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wiedzi czy obrony tez. Kluczowe zatem powinno by¢ odpowiednie sformutowanie wymagan
stawianym pracom magisterskim.

Celem artykutu jest przedstawienie standardéw stosowanych w Katedrze Rachunkowosci
Uniwersytetu Gdanskiego w odniesieniu do promowanych przez jej pracownikéw prac ma-
gisterskich.

ROLA PRACY MAGISTERSKIEJ

Podstawowa rola pracy magisterskiej jest zwigzana z ukonczeniem studiéow, poniewaz
napisanie, przyjecie przez promotora, ztozenie w dziekanacie i zdanie egzaminu magister-
skiego jest niezbednym warunkiem ukohczenia studiéw Il stopnia. Egzamin magisterski,
zwany potocznie obrong pracy, jest przeprowadzany przed specjalnie powotang w tym celu
komisje, ztozong z przewodniczacego (zwykle dziekana lub prodziekana wydziatu), promo-
tora pracy i recenzenta. Pozytywne odpowiedzi na pytania egzaminacyjne, utozone przez
recenzenta, z zakresu problematyki poruszanej w pracy sg warunkiem uzyskania dyplomu
ukonczenia studiéw Il stopnia i przyznania tytutu magistra.

Najwazniejszym celem pracy jest cel dydaktyczny, choc¢ nie jest, a przynajmniej nie po-
winien by¢ to cel jedyny. W literaturze przedmiotu wskazuje sie na naukowy cel pracy magi-
sterskiej. Praca magisterska, bedac pierwszym istotnym etapem pracy naukowej, powinna
mie¢ charakter twérczy. Wtasciwa praca nad nig umozliwia seminarzyScie poznanie me-
chanizmu, technik i regut pracy naukowej. Jednoczesnie zwraca sie uwage na wzajemny
zwigzek celu dydaktycznego i celu naukowego, poniewaz nie jest mozliwe osiggniecie zado-
walajacego poziomu pierwszego celu, jesli nie zostanie zrealizowany cel drugi (Bartkowiak
1998). Samodzielne przygotowanie pracy magisterskiej pozwala osiggngé szczegdiowe cele,
majace charakter dydaktyczny i naukowy, do ktérych nalezy zdobycie (Szkutnik 2005):

— umiejetnosci stawiania problemu badawczego i hipotez pod kierunkiem promotora;

— wiedzy w zakresie specjalnosci i tematu badania;

— technicznej umiejetnosci zbierania materiatéw, dokonywania spostrzezen, obserwacji,
tj. wykonywania badan z zastosowaniem okreslonych metod, technik i narzedzi badawczych,

— umiejetnosci korzystania z literatury, czyli z dorobku innych autoréw, co jest wazne
dla pracy naukowej, bedacej potagczeniem obcego dorobku myslowego z rezultatami wia-
snych badan;

— umiejetnosci krytycznego omawiania stanu badan i konfrontowania go z materiatami
zrodtowymi;

— umiejetnosci przedstawiania na pisSmie swoich przemyslen, wywodow i osiagniec,
z uwzglednieniem elementarnych zasad pisarstwa naukowego;

— umiejetnosci postugiwania sie zdobyta wiedza i samodzielnego poszerzania jej
w przysztosci poprzez lekture publikacji specjalistycznych.

Cel naukowy jest realizowany przez nadanie pracy magisterskiej atrybutéw charaktery-
stycznych dla pracy naukowej, przede wszystkim poprzez peine, obiektywne, logiczne
i analityczne przedstawienie opisywanej problematyki. W praktyce realizacja celu naukowe-
go pracy magisterskiej nie oznacza, ze praca ma opisywac nowe zjawiska, fakty czy wnosic¢
do zasobu wiedzy nowe elementy. Pozytywna ocena powinna wynikaé, przede wszystkim,
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z dydaktycznej poprawnosci, ale tez z pomystowosci, oryginalnosci i samodzielnosci przy
tworzeniu pracy magisterskie;.

CECHY PRAC MAGISTERSKICH PISANYCH POD KIERUNKIEM PRACOWNIKOW
KATEDRY RACHUNKOWOSCI UNIWERSYTETU GDANSKEGO

Pracownicy Katedry Rachunkowosci Wydziatu Zarzgdzania UG sg zobowigzani do dba-
nia o to, aby prace, ktére sg pisane pod ich kierunkiem spetnialy wymogi okreslone uchwatg
Rady Wydziatu z 29.12.2006 roku. Wymogi te sg dostosowane do specyfiki prac promowa-
nych wramach Katedry. Modyfikacja standardéw wydziatowych jest wynikiem dyskusji
w ramach Katedry — w ten sposdb wypracowane zasady sg przestrzegane przez jej pra-
cownikéw w trakcie prowadzenia seminariow magisterskich.

Poréwnanie wydziatowego i katedralnego standardu, w odniesieniu do prac magister-
skich, przedstawiono w tab. 1.

Tabela 1. Wymogi dotyczace prac magisterskich na Wydziale Zarzadzania i w Katedrze Rachunkowosci

Lp.

Wymagania Wydziatu

Wymagania Katedry

Temat pracy magisterskiej powinien odpo-
wiada¢ zainteresowaniom naukowym studenta
oraz planowi badawczemu jednostki (katedry,
instytutu), w ktérej praca ta powstaje.

Promowane sa prace dotyczace zagadnien zwigza-
nych z rachunkowo$cig i innych dyscyplin z nig zwigza-
nych.

W pracy magisterskiej student powinien sie
wykaza¢ opanowaniem wiedzy przynajmniej
z kilku dyscyplin ekonomicznych, a takze zna-
jomoscig metod i technik analizy zjawisk eko-
nomicznych.

Prace powinny by¢ pisane przy wykorzystaniu zasa-
dy ,od ogétu do szczegotu”. Dzieki temu prezentacja
zagadnienia szczegoétowego poprzedzona jest zawsze
opisaniem zjawisk i obserwacji 0 ogélniejszym charakte-
rze co wymaga siegniecia do teorii mikro- lub makroeko-
nomii, finanséw publicznych, finanséw przedsigbiorstw

itp.

Istotng czes$¢ pracy magisterskiej powinny
stanowi¢: sformutowanie zagadnienia badaw-
czego, wybor i charakterystyka metod badaw-
czych stuzacych do rozwigzania danego pro-
blemu badawczego, praktyczne rozwigzanie
tego problemu, prezentacja i interpretacja
uzyskanych wynikow.

Wiasciwa konstrukcja pracy musi zawiera¢ takie ele-
menty, jak:

— uzasadnienie wyboru tematu;

— okreslony cel;

— wskazanie stosowanych metod badawczych, wsréd
ktérych powinny sie znalez¢ co najmniej: metoda analizy
i krytyki piSmiennictwa oraz metoda analizy dokumentow
zrodtowych;

—teoretyczna czes¢ sktadajaca sie zwykle z 2—-3 roz-
dziatbw przy wykorzystaniu metody analizy i krytyki
pismiennictwa;

— praktyczna czes¢ zawierajgca opis badan empi-
rycznych;

— zestaw wnioskdéw i ocen studenta bedacych rezul-
tatem wykonanych badan.

W pracy magisterskiej student powinien
scharakteryzowa¢ dotychczas opublikowane
osiggniecia innych autoréw w rozwigzywaniu
danego problemu badawczego. Zaleca sie
korzystanie zaréwno z bibliografii polsko-, jak i
obcojezyczne;j.

Dopilnowanie, aby seminarzysta w trakcie pracy,
stosujac metode analizy pismiennictwa, korzystat z od-
powiedniego zbioru publikacji. Przy czym zwraca sie
szczegolng uwage, aby w tym zbiorze znajdowaly sie
pozycje uznanych autoréw, majace charakter rozpraw
naukowych. Podczas spotkan wskazuje sie na zalety
korzystania z literatury obcojezycznej, cho¢ nie jest to
traktowane jako obowigzek.
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cd. tab. 1

Lp. Wymagania Wydziatu Wymagania Katedry

Przyjety w Katedrze zakres problematyki przedsta-
wianej w pracach magisterskich obejmuje zagadnienia
z rachunkowosci jednostek sektora prywatnego i pu-
blicznego, analizy ekonomicznej, finanséw przedsie-
biorstw oraz finanséw publicznych. Obowigzkowym
elementem pracy musi by¢ charakterystyka i opis wnio-
skow z badan empirycznych przeprowadzanych w przed-
siebiorstwach lub innych badanych jednostkach.

Ta mozliwos¢ jest wykorzystywana przez studentéw
rzadko. Pomijajgc trudno$¢ w tworzeniu tego rodzaju
prac, nalezy zwréci¢ uwage, iz rachunkowosé, jako
dziedzina odwotujgca sie w sposob szczegdlny do prak-
tyki, niejako narzuca podejmowanie zagadnien opartych
na empirycznym badaniu.

Przy pomocy pracownikéw Katedry dziata Koto Na-
ukowe Rachunkowosci. Efektem jego aktywnosci sg
miedzy innymi badania majgce gtéwnie charakter badan
empirycznych, ktore bywaty wykorzystywane w pracach
magisterskich.

Prace promowane w Katedrze majg zwykle 60-80
stron. Ich wieksza od standardowej objetos¢ wynika
czesto z koniecznosci dodawania zatgcznikdw w postaci
dokumentéw zrodtowych, sprawozdan itp.

Problem badawczy, o ktérym mowa w pkt 3,
powinien dotyczy¢ szeroko pojetych ekono-
micznych aspektéw wybranego fragmentu
5 | rzeczywistosci. Jego analiza za$ powinna mie¢
charakter oryginalnego empirycznego badania,
z wykorzystaniem poznanych w okresie stu-
diéw metod i technik badawczych.

Badanie empiryczne moze by¢ w pracy
magisterskiej zastgpione oryginalng propozy-
6 |cja autora dotyczaca wybranych aspektéw
metodycznych lub metodologicznych analizy
zjawisk z dziedziny ekonomii i zarzadzania.

Za prace magisterskg moze by¢ uznana
praca powstata w ramach studenckiego ruchu
naukowego, jesli spetnia wyzej sformutowane
wymagania.

Zaleca sie, aby objeto$¢ pracy magister-
8 |skiej wynosita 50-60 stron (przy wielkosci
czcionki ,12” i interlinii 1,5 wiersza).

Wskazujgc na specyfike prac magisterskich tworzonych w ramach Katedry, nalezy pod-
kres$li¢ szerokie spektrum podejmowanych zagadnien. W zakresie prac badawczych i dy-
daktycznych prowadzonych przez Katedre znajdujg sie zagadnienia zwigzane z szeroko
pojeta rachunkowo$cig oraz z dziedzinami z nig powigzanymi, takimi jak: finanse publiczne,
finanse przedsiebiorstw czy mikroekonomia. Obecnie w Katedrze pracuje 25 oséb, ktore
zajmujg miedzy innymi:

— rachunkowo$cig przedsiebiorstw produkcyjnych i handlowych — zaréwno w ujeciu fi-
nansowym, jak i zarzadczym;

— rachunkowoécig jednostek sektora publicznego;

— rachunkowoscig sektora finansowego (banki, ubezpieczyciele);

— rachunkowoscig podmiotéw nieprowadzgcych dziatalnosci gospodarcze;.

Wsrod pracownikéw Katedry jest 4 samodzielnych pracownikéw naukowych, 11 adiunk-
téw, 2 starszych wyktadowcow, 8 asystentdw.

Grupy seminaryjne, liczace od 10 do 20 studentéw, prowadzg wszyscy samodzielni pra-
cownicy naukowi oraz adiunkci. Sktad osobowy Katedry gwarantuje, iz deklarowana przez se-
minarzyste cheé prowadzenia badan z konkretnej dziedziny zostanie uwzgledniona na podsta-
wie uczestniczenia w seminarium prowadzonym przez wtasciwego pracownika.

W Katedrze podkresla sie role promotora w doborze problematyki poruszanej przez
magistrantow. Rozumie¢ przez nie nalezy, miedzy innymi, obowigzek wskazywania studen-
tom korzysci z podejmowania trudniejszych tematéw. Nalezy jednak podkresli¢, ze rzadko
zainteresowania studenta wykraczajg poza tradycyjng problematyke z zakresu rachunkowo-
Sci finansowej lub zarzadczej. Wybrane tematy prac magisterskich przedstawiono w tab. 2.
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Tabela 2. Tytuty wybranych prac magisterskich pisanych w Katedrze Rachunkowosci

Tytut pracy Oggl:]y
Amortyzacja srodkow trwatych w ujeciu podatkowym i bilansowym 2009
Analiza sprawozdan finansowych jako zrédio oceny finansowej przedsigbiorstwa 2009
Budzetowanie dziatalnosci jednostek budzetowych 2008
Ewidencja dochoddw i wydatkow budzetowych w gminie 2009
Ewolucja polskiego systemu zabezpieczenia spotecznego 2009
Finansowanie srodkow trwatych na wyzszych uczelniach publicznych 2008
Gmina jako element systemu podatkowego w Polsce 2010
Inwentaryzacja aktywéw i pasywow przedsiebiorstwa 2008
Kalkulacja kosztu wytworzenia ustugi edukacyjnej w szkolnictwie wyzszym 2008
Koszty pracy w ujeciu bilansowym i podatkowym 2010
Leasing jako zrodto finansowania inwestycji przedsigbiorstwa 2009
Plan finansowy w wojewddzkich jednostkach budzetowych 2008
Podatki lokalne jako zrodta dochodéw budzetowych w gminie 2009
Podatkowe dochody samorzadu terytorialnego transferowane przez organy administracji panstwowe;j 2008
Polityka rachunkowosci w samorzadowej jednostce budzetowej 2009
Przedawnione zobowigzania podatkowe 2008
Rachunek oraz kalkulacja kosztow ustug medycznych 2008
Rachunkowos¢ i sprawozdawczosé oswiatowych jednostek budzetowych 2009
Rachunkowos¢ stowarzyszenia na przykfadzie Gminnego Uczniowskiego Klubu Sportowego ,,Bellator" 2009
Rachunkowos$¢ wojskowej jednostki budzetowej 2009
Rozliczanie kosztow utrzymania nieruchomosci mieszkaniowej 2009
Sposoby finansowania majatku przedsiebiorstwa handlowego 2009
Sprawozdawczos¢ finansowa i budzetowa gminy 2009
Wycena i ewidencja kontraktow dtugoterminowych w przedsiebiorstwie budowlanym 2008

Wycena i ewidencja podatku odroczonego w Przedsiebiorstwie Budowlano-Ustugowym ,Cyntex” SA 2009

OCENA PRAC MAGISTERSKICH

Poprawnos¢ przebiegu procesu tworzenia pracy magisterskiej oraz wtasciwy jej poziom
formalny, stylistyczny i merytoryczny jest weryfikowany na podstawie kilkuelementowe;j
oceny, na ktérg sktada sie:

— biezaca ocena efektéw osigganych przez magistranta, przeprowadzana przez prowa-
dzacego seminarium;

— ostateczna ocena gotowej pracy magisterskiej przez promotora;

— recenzja pracy magisterskiej;

— ocena egzaminu magisterskiego.

Zasady biezgcej oceny pracy magisterskiej stosowane w Katedrze wigzg sie z koniecz-
noscig scistego przestrzegania przyjetego harmonogramu dotyczacego tworzenia poszcze-
goélnych czesci pracy magisterskiej. Poniewaz zaréwno na studiach stacjonarnych, jak i nie-
stacjonarnych seminaria magisterskie trwajg obecnie 3 semestry, harmonogram okresla
wymog systematycznego pisania i przedstawiania promotorowi kolejnych rozdziatéw. Nie-
dopuszczalne jest oddanie pracy dopiero pod koniec ostatniego seminarium. Zwykle, cho¢
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nie jest to regutg stosowang przez wszystkich pracownikéw Katedry, aby uzyska¢ seme-
stralne zaliczenie seminarium, student musi oddaé:

— pierwszy rozdziat w pierwszym semestrze seminarium magisterskiego,

— catosc¢ czesci teoretycznej w drugim semestrze,

— gotowaq prace w trzecim semestrze.

Koncowa ocena pracy magisterskiej, przeprowadzana przez promotora, sklada sie
z oceny trzeciego (ostatniego) seminarium magisterskiego oraz z recenzji pracy. Recenzja
ta ma postac arkusza, w ktérym ocenie sg poddane cechy pracy oraz jej elementy (rys. 1).
Arkusz oceny pracy magisterskiej dotyczy rowniez recenzji.

Ocena pracy magisterskiej

przeprowadzona przez Promotora / TECENZENMEA .........eeeeeeerrruuuuaeeaeaaeetnuuaaeeeeaeeeeaenenneeeeeeennnnnns

ST o) ) PP

Imic 1 nazwisko StUenta: ...........cceiiiiiiiiieee e e Nr albumu: ...............
Ocena punktowa Limit
w ramach punktoéw
podanego obok limitu
1 | Samodzielno$¢ studenta w przeprowadzeniu badan 0-10 pkt
2 | Zgodno$¢ tresci pracy z jej tematem 0-10 pkt
3 | Ocena uktadu pracy, struktury, podziatu tresci, kompletnos¢ 0-20 pkt
4 Ocena a merytoryczna pracy (w tym oryginalno$¢ ujgcia 0-40 pkt
problemu, dobér metod i narzedzi badawczych) P
5 | Ocena doboru i wykorzystania zrodet 0—15pkt
6 | Ocena formalnej strony pracy (przypisy, jezyk) 0-5 pkt
Suma
Prace oceniam na (wlasciwe zakreslic):
b. dobry dobry plus dobry dostateczny plus dostateczny niedostateczny
(91-100 pkt) (81-90 pkt) (66-80 pkt) (56-65 pkt) (41-55 pkt) (do 40 pkt)

Kroétkie uzasadnienie oceny (w tym uwagi krytyczne):

Rys. 1. Arkusz oceny pracy magisterskiej dla promotora i recenzenta na Wydziale Zarzadzania UG

Egzamin magisterski wymaga uzyskania pozytywnej oceny recenzenta. Na Wydziale Za-
rzadzania UG prace magisterskie pisane pod opieka adiunktow sg recenzowane przez osoby
bedace samodzielnymi pracownikami naukowymi. W przypadku, gdy promotorem pracy jest
samodzielny pracownik naukowy, recenzentem moze by¢ adiunkt. Inng zasadq przestrzega-
ng na Wydziale Zarzadzania UG jest dobdr recenzenta pracy magisterskiej spoza Katedry,
w ktorej powstata praca. Daje to mozliwo$¢ otrzymania niezaleznej opinii recenzenta oraz
pozwala na uzyskanie odmiennego spojrzenia na kwestie poruszane w pracy.
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Ostatnim elementem weryfikacji procesu tworzenia pracy magisterskiej jest ocena eg-
zaminu magisterskiego. Podczas tego egzaminu student jest zobowigzany odpowiedzie¢ na
3 pytania ulozone przez recenzenta. Na Wydziale Zarzadzania UG pytania te odnoszg sie
do problematyki przedstawionej w pracy magisterskiej, cho¢ nie muszg tej problematyki
bezposrednio dotyczyé.

PODSUMOWANIE

Wiasciwe przygotowanie pracy magisterskiej jest istotnym elementem procesu dydak-
tycznego, ktory powinien zmierza¢ do wyksztatcenia absolwentéw kreatywnych i kompe-
tentnych, przynoszacych chlube uczelni. Napisanie dobrej pracy magisterskiej nie jest ta-
twe, wymaga od piszgcego oraz promotora wtasciwego przygotowania metodycznego i me-
rytorycznego, a przede wszystkim swiadomosci, ze jest to niezwykle istotny sktadnik syste-
mu studiowania. Praca taka jest bowiem ,wizytéwkg” absolwenta, swiadczacg o tym, jak
wykorzystat okres studidow, w jakim stopniu jest dojrzaly i przygotowany do zajmowania
okreslonych stanowisk czy kontynuowania studiow (Gazda 2005). Dla uzyskania wtasciwe-
go poziomu prac magisterskich konieczne jest, miedzy innymi, doktadne okreslenie wyma-
gan. Student, rozpoczynajac nauczanie na okreslonym kierunku studiow i pdzniej wybiera-
jac okreslong specjalnos¢, powinien wiedzieé, jakimi cechami musi charakteryzowac sie
jego praca. Nalezy tego przestrzegaé niezaleznie od tego, kto jest promotorem. Wymaog
stosowania jednego standardu byt przyczyng ustalenia jednolitych wymagan dotyczacych
prac magisterskich pisanych w Katedrze Rachunkowosci UG.
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